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lul MureS

Nr. 2609/30.04.2024

ANUNT

in conformitate cu prevederile art.554 alin.(5) din UG nr.5712019 privind
Codul administratriv modificatd ;i completatd, H.G. nr. 133(i din 28 octombrie

2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind izarea qi dezrroltarea

carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit in fonduri publice,

Primlria comunei Fintflnele, jude{ul Mu organizeazd examen

pentru promovarea in grad profesional imediat su ior celui de{inut a

personalului contractual angajat din cadrul PrimI
Compartimentul administrativ, intrefinere qi Compa

urmdtoarele conditii specifi ce:
a) sd fi oblinut calificativul ,,foarte bine,, la

profesionale individuale cel pu(in de doud ori in ultimii 3

in activitate, in ultimii trei ani calendaristici

verificdrii abilitSlilor practice, care va avea loc la
FAnt6nele ,la data de 22.05.2024 incepdnd cu ora 10,00.

I transport,

I. Pentru promovarea din funclia contractuali muncitor calificat II in
administrativ,

muncitor calificat II in
transport.

funclia de muncitor calificat I - Comparti
intrelinere;

II. Pentru promovarea din funclia contractuald
funcfia de muncitor calificat I - Compartim

CONDITII DE iNSCRIERE LA EXAMEN

Pentru a participa la examen persoana contractuald trebuie sd indeplineascd

cornunei Fffnt6nele -

uarea performanelelor
. in care acesta s-a aflat

b) sd aibd cel pulin minimum trei ani vechime in ul profesional delinut;
Examenul de promovare consti in sustinerea unei practice in vederea

iul Primdriei c,omunei



TEMATICA BIBLI RAFIA
MUNCITOR CALIFTCAT I.

TEMATICA:
-norrne generald de concluiti profesionald a personal
-norme de securitate si sdndtate in muncS;

ui contractual;

-obligafiile generale ale lucr[torilor privind
munc[;

-confec(ionarea Ei montarea tdmpldriei ;

-lucriri de pardoseli din beton;

ritat<>a Ei sdndtatea in

-opera{ii de intrelinere Ei curSlenie a uneltelor de I )

Examenul de promovare va consta in suslinereer probe practice de cdtre
personalul contractual propus pentru promovare"

BIBLIOGRAFIB

- Titlul III, CAPITOLUL III : Drepturi qi o
contractual din administra{ia publicS, precum
Ordonanla de Urgenld nr.5712019 privind
modificdrile qi completdrile ulterioare;

- HoTAnAnp Nr. I 04812006 din 9 august 2006
privind cerinlele minime de securitate qi sdniitate

-Copii ale rapoartelor de evaluare a performan{elor
ani in care s-a aflat in activitate.

cdtre lucrdtori a echipamentelor individuale de iie la locul de
munca;
ORDIN Nr. 211 din 23 septembrie 2010
pentru aprobarea Dispoziliilor generale de impotriva incendiilor
la ateliere qi spalii de intrelinere gi reparafii;
Normativ C 199-79 -Instruc{iuni tehnice privi mamipular ea, Livr ar ea,
depozitarea, transportul qi montarea in construcli a t6rnplSriei din lemn.

in vederea participarii la examen, pdn[ cel tdrziu data de 14.05.2(124, ora
15,00, candidalii vor depune la Compartimentul de umane al Pr:imariei
comunei Fdntdnele, sau e-mail fintinele@cjmures.ro, c un dosar de inscriere
care va cuprinde urmitoarele documente;

-Cerere de inscriere;
-Adeverinla eliberat[ de compartimentul de

atestdrii vechimii in gradul profesional din care promo

iga{ii ale personalului
rdsipunderea acestuia,

administrativ cu

*** Republicatd.
ntru utilizarea de

umane in vederea

fes;ionale din uLltimii 3



Comisia de examinare va selecta dosarele de
indeplinesc condiliile de participare la examenul de
referatul de evaluare.

Rezultatul selecliei dosarelor de inscriere se afi
comisiei de examinare, cu menfiunea ,,admis/respi
respingerii dosarului, la sediul instituliei.

In termen de o zi lucritoare de la data afisirii rezul
candidalii pot depune contestalii Ia secretariatul unitdti
solulioneazd de cdtre comisia de solufionare a contesta.liil
zi lucrdtoare de la inregistrarea acestora.

Comisia de examinare stabileEte planul probei
de punctare a acesteia.

La proba practicd poate participa doar candi
,,admis,, la seleclia dosarelor de inscriere.

Durata examenului de promovare se stabileqte de
funcfie de gradul de dificultitate Ei complexitatea probei

Comisia de examinare stabileEte ponderea din nota
de evaluare a candidatului.

Proba practici este notatd de citre membrii comi
punctaj de maxim 100 puncte.

Punctajul minim de promovare este de 50 puncte.
Punctajul acordat de membrii comisiei de exami

borderoul de notare.
Interviu.
Punctajul acordat de membrii comisiei de exami

consemnat in borderoul de notare.
Rezultatele examenului de promovare se

comunei FdntAnele, precum Ei pe pagina de
calendarului examenului de promovare.

Candidalii nemullumili de rezultatul
termen de o zi lucrdtoare de la data afisdrii
din acest drept.

ob!inut,
rezultatellor,

Comisia de solutionare a contestatiilor va
rezultatele finale se afiEeazi la sediul Primdriei comunei
pagina de internet, a acesteia in maxim doud zile
termenului de depunere a contestafiilor.

Incadrarea in noua funcfie se va face incep6nd cu
celei in care a avut loc examenul de promovare.

rmis.ia

;tice"
inalii r

ere ia candidalilor care
vare ;i propunerile din

rle citre secretarul

, insolitd de motivul

lui selecliei dosarelor.
organizatoare, care se

in te:rmen de cel mult o

precum qi baremul

I care a fost cleclarat

ei dt:

. de examinare in

a fiecdrui criteriu

examinare cu un

este consemnat in

priivind interviul este

la sediul Primiriei
a acesteia conform

depune contesta{ie in
b sanc(iunea decdderii

iona contestalia, iar
Antlinele precurn Ei pe

cle la data expirdrii

ma z:.i a lunii urrndtoare

a.fi



O\/AREUALIIN DARUL I,XAIVII]N UL UI DE PRO

Constituirea comisiei de concurs 30 april e 2021,4

Data publicarii la sediul Primdriei Ei site-ul
instituliei (inainte cu 10 zile lucratoare data
des{bsurarii examenului)

30 april e2021.4

Data limitd pentru depunerea dosarelor de
concurs

14 mai 2 024, ora 15100

Seleclia dosarelor de concurs (PV selectie) 17 mai I 024, ora 15,00
Afiqarea rezultatelor selec{iei dosarelor 17 mai I 024, ora 15,00
Data limitd pentru depunerea contestaliilor la
selec{ia dosarelor

20 mai 2 024, ora 15,00

Solulionare contestalii si afisarea rezultatelor 2l mai2 024, ora 12,00
Proba practicd 22 mai 2 024, ora 10,00-12.00
Afiqarea rezultatelor probei practice 22 mai I 024, ora 10,00
Data limitd pentru depunerea contestaliilor la
proba practicd

23 mai 2 024, ora 15,00

Solufionarea contesta]iilor la proba practicl Ei
afiqarea rezultatelor

24 mai 2 024, ora 12,$0

Interviu 27 mai 2 024, ora 10.00
Data limita pentru depunerea contestafiilor la
proba practicd

28 mai 2 024, ora 12100

Solu[ionarea contestatiilor la proba interviu 29 mai I 024, ora 12,00
Afi qarea rezultatelo r rezultatelor fi nale 30 mai 2 024, ora 12,00

Relafii suplimentare privind organizarea Ei desfEEr

obfinute de la Primdria comunei Fdntdnele, luni-vineri, intr
Anunful este publicat pe site-ul instituliei qi afi

incepdnd cu data de 30 aprilie 2024.

.il'r.

rea examinirii, pot fi
orel.e 09,00-15,00.

fi la avizierul unititii

Secretar general,
eseri i lkatalin Gyongyi

/i,'Y.'
LL'



Anexe la prezenta publica
ANEXA I

Formular de inscriere

Autoritatea sau institulia public6:

Funclia solicitat[:
Data organizlrii concursului, proba scris[ gi/sau proba practictr, dupl caz:

Numele 9i prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeazl pentru comunicarea cu privin
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandIri:

Numele qi prenumele Institutia Functia I

I

t_l

t_t

t_t

t_t

t_t

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Men{ionez cd am luat cunogtin{6 de condiliile de desllgurare a concursului.
CunoscAnd prevederile art-4 pct" 2 9i I I 9i art. 6 alin. (l) lit" a) din (UE) 2016/679 al Parlamentului

ceea (3e privegte prelucrareaEuropean qi al Consiliului din27 aprilie 2016 privind proteclia persoanelor fizice
datelor cu caracter personal gi privind libera circulalie a acestor date gi de aDirectivei 95146/CE
(Regulamentul general privind protecfia datelor), in ceea ce privegte consim cu pnivire la prelucrarea datelor
cu caracter personal declar urmitoarele:

lmi exprim consi-m!5mAntul

Nu 1mi exprim consj-mfSmdntu1 I I

cu privire la transmiterea informa(iilor gi documentelor, inclusiv date cu personal necesare indeplinirii
atribuliilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solu(ionare a ilor gi ale secretarului, in
format electronic.

Imi exprim consim!5m8ntuL

Nu 1mi exprim consimtimdntul-

concurrs.):

Nu uI de telefon

legii certificatul de integritate
invdfiimAnt, sinitate sau

contactul direct cu
l,e ori care presupune

oricdnd asupra

ca institulia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in condilr
comportamental6 pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului
protectie social6, precum gi din orice entitate publicd sau privatd a cdrei acti.vitate
copii. persoane in vdrst6, persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de persoane
examinarea fizici sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscdnd ci pot
consim{im6ntului acordat prin prezentul formular.

lmi exprim consim!5mAntul

Nu 1mi exprj-m consimtdmAntuf

ca institulia organizatoare a concursului sI solicite organelor abilitate in condili
judiciar cu scopul angajirii, cunoscdnd ci pot reveni oricdnd asupra consim(5m6nr
formular.

e legii extrasul de pe cazierul
lui acordat prin prezentul



Declar pe propria rdspundere ci in perioada lucratr nu mi s-a aplicat nicio sanc!
sanctiunea disciplinari

disciplinarS/mi s-a aplicat

privire la falsul in declaratii, ciDeclar pe propria rlspundere, cunoscdnd prevederile art. 326 din Codul penal
datele furnizate in acest formular sunt adevlrate.

Data:

Semnitura:

ANEXA 2

Denumirea angaj atorului
Datele de identificare ale angajatorului (adresl completI, CUf
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr. de inregistrare
Data inregistririi

ADEVERINTA

Prin prezenta se atesti faptul c6 dl/dna .......... posesor/posesoare al/a
actului administrativ de numire
t ...... ore/zi, incheiat pe duratdnr. ................./contractului individual de munc6, cu normi intreag5./cu timp parfial

nedeterminat6./determinat6, respectiv ....., inregistrat in registrul general de evi
in fu nclia/meseria,/ocupatia de* I ) ...........

Pentru exercitarea atribuliilor stabilite in figa postului aferentd contractului i de muncd,/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel*2) in speciali

Pe durata executArii contractului individual de muncd,/raporturilor de serviciu,
dobdndit:

- vechime in munctr: ani ........ luni ....... zile;
- vechime in specialitatea studiilor: ani ............. luni .......... zile.

lNr. I Mutatia intervenltl
I crt. I

tt
tt
lt
tt

Meseria/ Eunctia,/
Ocupafia

anga j atoruJ-u

.I./C.L ............. seria ....... nr.

Nr. gl data
actului pe
baza clruia
se face
lnscrierea

egal aI
*3)

Anul/
Iuna/ zi

Pe durata execut6rii contractului individual de munc[iraporturilor de serviciu intervenit urmltoarele rnutatii
(modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munc5./raporturilor

ln perioada lucratd a avut ............ zile de absen{e nemotivate 9i ............. ziile de r

serviciu):
u frrd plat6.

In perioada lucrattr, dluiidnei .......... nu i s-a aplicat nicio discipliinarS/i s-a aplicat
sanc[iunea di sciplinartr

Cunosc6nd normele penale incidente 1n
materia falsulul 1n declaratii, certific5m
cd dat.eLe cuprj-nse 1n prezenta adeverlntd
sunt rea1e, exacte gi complete.

Numel-e gi pren
repre zentantului

l-e

Semndtura repreze
legal aI angaja

rtantului
.orului

torul-ui

Data

$tampila angaj

_t
I

I



* l) Prin raportare la 9laSr_!-SArca ocupatiilor din Romdnia qi la actele normati
*2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurtd durati,/superior).

care stabilesc funclii.

*3) Persoana care, potrivit legii/actelorjuridice constitutive/altor tipuri de acte reprezintd angajatorul in
rela{iile cu te(ii.

ANEXA 3

Borderou cu lucririle predate la proba scrisl a concursului organizatin
ocuparea funcfiilor contractuale din cadrul

de .....,............. pentru

lNr.
I crt
I

I

Predat lucrare
DalNu

NumSr de pagini
scri se

Semndtura
(fdr5 nume
candidatul

ndictatului
gl prenumele

ANEXA 4

Numel-e gi prenumele
candldatul-ui

Borderou individua]- de notare

Eunctia contractualS pentru care se organizeaz concursuf

Numele gi prenumele membrul-ui 1n comisia
comisia de solutionare a contestali11or

lnformatiJ- privind selectia dosarelor

Data selecfiei- dosarel-or

dec rs sau in

Motivul- respingerii** )Rezul-tatul
selectiei
dosarelor* )

Semndtura membrul-ui
comisiei:

Informatii privind proba scrisd

Data desfigurlrll probei scrise

Numdrul
lucrErii

I Lucrare scrisa
I

I Punctaj
I test-

trt
t_l
t...t
tt

t_t
ltt
ttr

tt
tt

I

t_
I

I



_l

I Punctaj
| Ia su-
I biectul

1

I Punctaj I Punctaj I Punctaj
l1a su- ll-a su- lla su-
I biectul- | biectul I biectul
12 t3 t4

I Punctaj
I Ia su-
I blectul

tr

Punctaj
maxim

Punctaj
maxim

Punctaf
maxim

unctaj
**)
otal

)
cordat

taj
rdat

taj

I grild

Punctaj
total-
******)

Punctaj
total
******)

I Punctaj
I total
l******)

_t
I

t_
I Numele gi prenumel-e candidatulu'****):
I

ttt
t_t_l

I Numele gi
I

prenumele candidatului***,k):

ttt
l_l_t

Numele gi prenumele candidatufui****) :

Semndtura membrului comisiei:

Informatii privind interviuf :

Data desfdqur6rii interviului:

tl
t_l

NumeJ-e gi
prenumele
candidatului

crlterii_ de evaluals*****

Numele gi-
prenumele
candidatul-ui

Criterii de evaluare*****)

Numele qi
prenumele
candidatului

criterll de evaluare*****)
rdat

Z

l3

_l
I

_t
I

I

I

_t
I

_t
I

I



Semndtura membrului comisiei

*) Se va completa cu "admis",
**) Se va completa, dacd este cazul, pentru fiecare candidatin parte, cu i expresd a articolului din lege pe

baza cdruia se respinge dosarul, a documentelor care gi-au pierdut valabilitalea, a iliilor a ciror indepliinire nu
rezultd, clar din documentele depuse gi a oricdror alte informalii similare relevan
referitoare la documentele lips6 din dosarul de concurs.

ii a unor informa{ii

***) Punctajul total se obline ca sum6 a punctajelor acordate pentru fiecare in parte.
concurs/comisiei de**'r'*) Se va completa dupl desigilarea lucrtrrilor, dupl ce toli membrii comisiei

solufionare a contestatiilor au acordat notele.
'r"t1'**) Sevacompletapotrivita:!.-43 alin. (2)-(4) dinHotdrdreaGuvemului 1.336t2022 pentru

Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei personalului
din fonduri publice.

:f*****) Punctajul total se obline ca sumi a punctajelor acordate pentru fiecare

ANEXA 5

Raportul final aI concursului

Eunctia contractuald pentru care se organizeaztr concu sul :
1

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor

Numel-e gi- prenumele I

din sectorul
aprr:barea
bugetar pl6tit

de evaluare.

candidatului
Rezultatul selectiei
dosarelor

1 respingeril
Iui

Moti
dosar

Observatii formulate de catre membrii comisiei

Informatii privind
selectia dosarelor

Data contestatiei

solutionarea contestatiei de se 1a

a



Numele gi prenumele 
I

candidatului
Rezultatul-
contestatiei

Moti
resp]-
cont

I admiterii/
gerii
tatiei

1.

2.
_t

1.
_t2. I

_l

Informatii privind proba scrisd

Nume1e gi prenumele
candidatului

Punctajul final al
probei scrise

zultatul

Moti
resp

1 admiteril/
e11 1

con tatiei

zultatul

Moti 1 admiterll/
respi rl-l-
cont tatiei

zultatul

lnformatli privind solutlonarea contestaliei 1a p scri sd

Numel-e gi prenumele
candidatului

Rezultatul
contestatlei

2.

Informati-i privind int.erviul-

Numele qi prenumele
candidatului

Punctajul final aI
interviului

1.

2.

Informatii prj-vi-nd solutionarea contestatiei intervi u1

Numele gi prenumele
candidatul-ui

Rezultatul
contestatiei

_l1. I

_l2. I

_t
Rezultatul final al concursului

Numele gi prenumele
candldatului

Punctajul final al-
concursului

a

Func!ia contractuald

I Numele gi prenumelel PunctajuJ- final al zuL tatul-



candidatul-ui concursul-ui

Functia contractual6

Comisia de concurs

1.

Secretarul comisiei de concurs

r. t

_t2. I

_l

I


