
PRIMARIA COMUNEI  FÂNTÂNELE
TRANSPARENȚĂ VENITURI SALARIALE
în conformitate cu prevederile Art. 33 din Legea nr. 153/2017 la data de 31 martie 2026
	Nr.
crt.
	Funcţia şi încadrarea
	clasa /grad profesional/


	Coef.
	indemnizaţie
	Spor vechime

Conf. Gradației
	Spor CFP 10%
	Indemnizaţie/
Salar brut de

bază

	
	
	
	
	Salar brut de bază
	
	
	

	
	Legea nr. 153/2017
	
	
	art.10-11 -12
	
	art.15
	

	
	CONSILIERI LOCALI
	Demnitari
	0
	0
	
	0
	1087

	1
	Primar
	Demnitar
	4,50
	10868
	
	0
	10868

	2
	Viceprimar
	Demnitar
	3,50
	8453
	
	0
	8453

	3
	Secretar general  UAT
	Funcţie publică de conducere
	3,50
	8855
	
	0
	8855

	
	
	Funcţii publice şi contractuale de execuţie
	
	
	

	6
	Consilier
	Cl. I, grad prof. superior, gr.5
	2,73
	7061
	1540
	0
	8601

	7
	Consilier
	Cl.I, , grad prof. principal, gr. 5
	2,20
	5690
	1241
	0
	6931

	
	Consilier
	Cl. I , grad.prof. debutant gr .5
	1,80
	4656
	1015
	
	5671

	8.
	Inspector
	Grad IA ,gr.5 
	2,30
	5949
	1297
	0
	7246

	9.
	Inspector,
	IA, gr.5 norma 1/2
	2,12
	2742
	598
	0
	3340

	10.
	Referent clasa III
	Grad prof. superior, grad. 5
	2,25
	5819
	1269
	709
	7797

	11
	Referent
	Grad IA  grad 5
	2,12
	5483
	1196
	0
	6679

	
	Referent 
	Grad profesional superior , grad 4
	2,25
	5804
	1113
	
	6917

	12
	Referent
	Debutant grad 5
	1,72
	4449
	970
	0
	5419

	13.
	Guard
	Gr.5
	1,72
	4449
	970
	0
	5419

	14.
	Consilier personal al primarului 
	Referent IA .Gr.5
	2,12
	5364

	1315
	0
	6679

	13.
	Muncitor I
	Gr.5
	1,90
	4914
	1072
	0
	5986

	14
	Muncitor I
	Gr.3
	1,90
	4888
	809
	0
	5697

	
	Muncitor II
	Gr.3
	1,87
	4811
	797
	0
	5608

	14.
	Munictor IV
	Gr.3
	1,77
	4554
	754
	0
	5308

	15.
	Muncitor IV
	Gr.5
	1,77
	4578
	998
	0
	5576


Indeminizaţia Consilierilor locali a fost stabilită la 10% din indemnizaţia de bază a Primarului prin HCL. Nr. 48/2017,conform Legii nr. 153/2017 coeficienţii de salarizare au fost stabiliţi prin majorarea coeficienţilor aprobaţi cu procentul de vechime a fiecăruia.

Salarul brut de bază se calculează prin înmulţirea coeficienţilor stabiliţi de Consiliul Local prin HCL. Nr.56/28.09.2023  majorat cu procentul de vechime , cu valoarea salariului minim brut pe ţară stabilit ,în sumă de 2300 lei, sporul CFP 10% se calculează din salariul brut stabilit şi intră în componenţa acesteia  confrom art. 15 din Legea 153/2017.

Indemnizația demnitarilor a rămas la nivelul veniturilor din dec 2019.. Demnitarilor-primar şi viceprimar se acordă un spor pentru proiecte din fonduri europene de 40% din indemnizaţia stabilită conform art.16 a Legii 153/2017 și personalului desemnat în echipele de proiecte.
 Se acordă indemnizații de hrană în valoare de 347 lei/lună.

Salariile funcţionarilor publici şi personalului contractual au fost limitate la nivelul indemnizaţiei de bază al viceprimarului cf. Art.ll alin.(4)
PRIMARIA COMUNEI  FÂNTÂNELE

VENITURI SALARIALE

ASISTENȚI PERSONALI AL PERSOANELOR CU HANDICAP

în conformitate cu prevederile Art. 33 din Legea nr. 153/2017 la data de 31 martie 2025
	Nr. crt. 
	Funcția
	Gradația conf. vechimii în muncă


	Total

Salari de bază 

	1
	Asistent personal al persoanei cu handicap
	  0
	4050

	2
	Asistent personal al persoanei cu handicap
	1
	3978/4050

	3
	Asistent personal al persoanei cu handicap
	2
	4177

	4
	Asistent personal al persoanei cu handicap
	3
	4385

	5
	Asistent personal al persoanei cu handicap
	4
	4496

	6
	Asistent personal al persoanei cu handicap
	5
	4607


Asistenții personali beneficiază de indemnizații de hrană în valoare de 347 lei/lună.


