ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA FANTANELE
PRIMARIA

N T9TH19.12.2024

ANUNT
CONCURS PENTRU POST CONTRACTLAL

COMUNA  FANTANELF. adresa Fantanele, nr.]124 Jud Mures teleforsfax 0265-3800112, cod fiscal 4322459,
repreventatd prin ing. Varga Jossefl funcgia Primar -conf. 116G, ne. 13362022 pentru aprobarca Regulamentului-
cadru privind organizarca §i dezvoltarca carierei personalului contractual din sectory] bugetar platit din fonduri
publice arganizeaza concurs pentru ocuparea functiilor contractuale vacante, de exceutic. dupd cum urmeaza ©

Denumirea postului @ Muncitor calificat grad {

Numirul posturilor - 2 pesturi vacante

Denumirea postalui : Muneitor ealificat grad 1V

Numérul posturilor @ [ post vacant

Nivetul posturitor: fungtic de executie

Compartiment: administrativ si de intretinere

Durata timputui de luera: 8 ore pe zi: 40 de ore pe saptamani
Perivada: Nedeterminata

Denumires postului @ Referent debutant clasa 111

Numarul postarilor | post vacant

Nivelul posturilor: fitnetic de executie

Compartiment: financiar contabil. taxe si impozite. cu atributii de caseric
Durata timpului de lucru: 8 ore pe zi: 40 de ore pe saptamani

Pericada: Nedeterminata

CONDITH GENERALE DE PARTICIPARE:

Poate ocupa un past vacant sau lemporar vacant persoang care indeplinegte conditille previzute de legea nr.
332003 - Codul muncii. republicata. cu modificarile i completarile ulterivare. si cerinfele specifice prevazute la art.
342 alin. (1) $1 (2) din Ordonanga de urgentd a Guvernului nr. 572019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulericare:

a) are cetdfenia romina sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Luropene. a unui stat parte la Acordul
privind Spajiul Feonomic Furopean (SEE) sau cetatenia Conlederatici Elvetiene:

b) cunvagte limba romdna. scris i vorbit:

¢} are vapacitate de munca in conformitate cu prevederile Lesii nr, $3:3003 - Codul muncii. republicatd. cu
maditicarile si completarile ulterioare;

dY are o stare de siindtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeveringel medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitagile sanitare abilitate:

¢} indeplineste conditiile de studit. de vechime in specialitate i, dupa caz, alte condijii specifice potriy it cerintelor
postului scos la concurs:

I3 nu a fost condwmnata definitiv pentru savirsirea unci infractiun{ contra securitalii najionale, contra autoritatii.
contry amanitagii. infractiuni de coruptie sau de serviciu infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitici, infractiuni
sdvargite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiel contractuale
pentru care candideaza. cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarca;

g} nu execuld o pedeapsi complementard prin care i-a [ost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia. de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de carc s-a folosit pentru savarsirea infracliunii sau tata
de aceasta nu s-a luat masura de siguranid a interzicerii ocuparii unei functii sau a excreitarii une profesii:

) nu & comis infractiunile prevazute la art, ! alin. (2) din Legea nr. 1872019 privind Registrul nagional
autematizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor. precum si pentru comptetarca Leyii nr, 762008 privind organizarea $i lunctionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru domeniile previizute la art. 35 alin. (13 1it. by,




CONDITIILE SPECIFICE:

Muncitor calificat |

Studit de specialitate: studii medii ‘protesionale

Vechime in muncd:minim 2 ani

Perfectionarni:specializar: calificare intr-unul din urmatoarcle domenii: mechanic. clectric. electrotehnic, constructii
civile. zidar, tdmplar, instalatii (api. tehnico-sanitare):

Disponibilitate pentru program flexibil:

Abilitati de relationare-comunicare cu intreg aparatul propriu de specialitate al primarului comunei

Abilitatt pentru munca in echipa

Dispenibiltate pentru destisurarea de activita ovazionale in weekend

Cunostinte si abilititl practice in domenitle: mecanica. mstalatiile sanitare. clectrice

Electuarea de deplasari in interes de serviciu. in limita sarcinilor. atributiilor si a responsabilitatilor din fisa postalul
{ permisul de conducere CatB constituie avantaj!)

Muncitor calificat I'V

Studii de specialitate: studii mediiprofesionale

Vechime in munci:minim | an

Pertectionari ‘specializar: calificare intr-unual din urmatearele domenii: mechanic. electric, electrotehnic, constructii
civile, zedur, td@mplar, instalatii (apa. tehnico-sanitare);

Disponibilitate pentru program flexibil:

Abilitari de relationare-comunicare cu intreg aparatul propriu de specialitate al primarufui comunei

Abilitat pentru munea in echipa

Dispontbiltate pentru desfasurarea de activitati ocazionale in weekend

Cunostinte si abilitdn practice in domeniile: mecanica. instalatiile sanitare, clectrice

Efectuarea de deplasiini In interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilar si a responsabilitatilor din fisa postului
{ permisul de conducere Cat. B constituie avantaj!).

Referent debutant clasa 111

Studii de specialitate: stadii medii cu bacalaureat

Vechime in munca: -

Perfectionari-specializari: -

Dispenibilitate pentru program exibil;

Abilitat de relativnare-comunicare cu intrey aparatul propriu de specialitate al primarului comuned

Abilitati pentry munea in echipa

Disponibiltate pentru destisurarca de activitati ocazionale in weckend

Cunostinte si abilitati practice in domeniile: administratic publicd

Lfcctuares de deplasdri In interes de serviciu. in limita sarcinilor. atributiilor si 4 responsabilitatilor din tisa postului
{ permisul de conducere Cat.B constituie avantaj!).

Pentru inscricrea la concurs. candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente -
aj formular de inscricre a concurs, conform modelului previizut la anexa nr.
b) copia actulul de identitate saw orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, atlate in (ermen de
valatubitate,
cheopia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz:
d¥ capiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarca unor specializar,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului soliciate de autoritaten suu
institutia publici;

¢} copia carnetului de muncd. a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada lucratd, care sa ateste +echimea
nmuned §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocupares postului:

1) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz. extrasul de pe cavierul judiciar:

2) adeveringd medicald care s ateste starea de sandtate corespunvatoare. eliberati de catre medicul de familic al
candidatului sau de catre unitégile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului:

by certificatul de integritate comportamentala din care s3 refasa ci nu s-au comis infractiuni prevazute fa ar, |
atin. (23 din Legea e, 1182019 privind Registrul najional automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor. precum si pentru completarea Legil nr.

70: 2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, eu modificarile

ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de IMVALAmAant, sAndlate sau protectic




socluli. precum gi orice entitate publica sau privatd a cirel activitate presupune contactul direct cu copii. perscane in
sarstd, persoane cu dizabilitag sau alte categorii de persoune valnerabile o care presupunc examinarea fizich san
evaluarea psihologici a unel persvane:

i} curricuium vitae, model comun curopean.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULLIL

Publicarea anuntuiui: 19.12.2024

Depuncrea dosarelor de participare la coneurs ta adresa: Compartiment seeretariat din cadrul Primériei comungi
Fantinele cu sedivl in localitatea Fantanele str Principalé nr.124, comuna Fantanele, Judetul Mures Biroaw, pina la
data de 1401.2025 ora 15.00.

Selectia dosarelor de concurs: 16.01.2025. ora 10,00

Afisarea resultatelor selectici dosarelor: 16.01.2025, ora 12,00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiel dosarelor 1 17.01.2023 ora 12,00

Afisarea rerultatulul solutionarii contestatiilor: 18.041.2005, org 12.00:

Sustinere proba scrisa: 2104.2025. ora 10.00;

Aflzare revultatului probet serise: 21.01.2023, ora 14.00

Depuncrea contestatiilor privind rezultatele probei serise: 22.01.2025 ora 14,00

Alisarea rezuitatulul solutiondirii contestatiilor: 23.01.2025. ora 10,00

Sustiergd interviului:27.01.2025. ora 10.00

Comunicarca rezalatelor privind comunicarca interviclui: 27.01.2025. ora 14,00

Depuncrea contestatiilor privind rezultatele interviului: 28.01.2025, ora 14.00

Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor:29.01.2025, ora 10,00

Alisarea rezultatulut final al concursului: 30.01.2023. ora 12.00
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l2 concursul organizat in vederea seuparii postului vacant de: muncitor calificat | si muncitor califieat IV
» Legea 53:2003 privind Codul muncii. republicata. cu modificarile si completarile ulterioare  Capitolal 1l
Raspunderea disciplinara:
* Lewea 3192006 securitatil ¢i sanatifii in munca- SECTIUNEA 2 3-a
Primul ajutor. stingerea incendiitor. evacuares fucratorilor, pericol grav si iminent;
* Legea 5072006 privind apararca impotriva incendiilor-Capitolul 1T Sectiunca 1 Obligatii gencrale si
Sectiunea 2 Obligatiile consiliului local si ale primarului;
= OLG nr 372019 privind Codul administrativ- TTTLUL 1N Personalul contractual din autoritatile si
institutiile publice

la concursul orgunizat in vederea ocupdrii postului vacant de: referent debutant cls.IT1

*  Ordonanta de Urgenta nr. 37:2019 - Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare: - Partea
aNTa, Titlul Ltithal 1T si tidul T - personalul contractual din autoritatile si institutiite publice:

¢ Legea o 820990 degea conmabilitatif. (r4). cu modificarile si completarile ulterivare, cu tematica:
Capitolul Tl - Registrele de contabilitete, Capitolul 1V ~ Siwatii financiare. Capitolul V - Contabilitatea
Trezorericl Statului i a institutiilor publice:

¢ OMEP nr 179222002 pentru aprobarca Normelor metodologice  privind  angajarca.  lichidareu,
ardonantarea gi plata cheltuiclilor instiutiilor publice i organizarea. evidenta si raportarca angajamentelor
bugetare §i legale, cu modificarile 3i completarile ulterioare cu tematica Angajarea. lichidarea. ordenantarea
st plata chelwiclilor:

e OUG ar LI91999 privind controlul intern si controful financiar preventiv. republicatd. cu moditicarile si
completarile ulterioare ¢u tematica Capitoul 1L Seetiunea | . Dispozitii generale privingd controlul financiar
preventiv'. Capitoul 11, Seetiunea 2, Dispozitii generale privind controlul financiar preventiv propriu "

= OMEP ar.26342015 privind documentele financiar-contabile cu tematica OM.F.P. nr.2634.201 5 privind
documentele financiar-contabile cu tematica Anexa nr. | _Norme generale de intocmire si utilizare a
documentelor linanciar comtabile™:



*  OQMEP nr. 2861:2009 pentru aprobarea Narmelor privind organizarca si efectuarca inventarierii
clententelor de natura activelor, datoriilor 5 a capitalurilor proprii
cu tematica Integral;

o legea nr. 22:1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legflura cu
gestionarea bunurtlor agentilor cconomicl. autoritatilor sau institutiilor publice cu modificarile s
conipletarile ulterioare, cu tematica Cap -1V

Relatii suplimentare la sediul sediul Comunei  FANTANELE. adresa loe. lintanele str.Principala nr124, jud
Mures tel 0263-380.112 e-mail: fintineleZichmures.ra, persoana de contact © Banvai losit - consilier resurse pmane.
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