ROMANIA
JUDETUL MURES
COMUNA FANTANELE
547235 Comuna Fantdnele, sat Fanténele, nr. | 4, Judetul Mures
Telefon/Fax: 0265 —580112;
Email: fintinele@cjmures.ro

HOTARAREANR. 13

Din 29 februarie 2024
privind aprobarea Planului anual de actiuni privind serviciile sociale
administrate si finantate la nivelul comunei Fan anele, pe anul 2024

Consiliul Local al comunei Fantéanele, judetul Mure
in 29 februarie 2024;

Avand in vedere:
- raportul de specialitate nr. 125/09.01.2024 si proiectul de hotérare privind aprobarea
Planului ~ anual  de actiuni privind ~ serviciile  sociale care  se  acorda
la nivelul comunei Fantéanele pe anul 2024, Referatul de aprobare a primarului comunei
si avizul favorabil al comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local;

In baza prevederilor art. 35 alin (1), art. 118 ali (1) si alin (2) din Legea
asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare, art. 3 alin (3)
lit. b, art.5 din Anexa 2 la HG 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal,

Cu respectarea prevederilor art. 7 din Legea Nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, r.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin.(2) lit.d, alin (7) lit. b) si art. 139 alin
(1) si art. 196 alin (1) lit. a din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

, Intrunit in sedinta ordinara

HOTARASTE

Art.1.Se aproba Planul anual de actiuni privind serviciile sociale administrate si
finantate la nivelul comunei Féantanele, pe anul 2024, conform Anexei nr. 1 care face
parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se asigura de catre primarul
Comunei Fantanele prin Compartimentul de asistenta sociala
Art. 3. Prezenta hotdrdre se comunica, prin intermediul secretarului Comunei
Fantanele, in termenul previzut de lege, primarului Comunei Fanténele, si Institutiei
Prefectului- judetul Mures, Compartimentului de asistentd sociald si se aduce la
cunostintd publica prin afisarea la sediul primdriei, precum si pe pagina de internet a
comunei.
Contrasemneazi,
Secretar general,

eserii Kg{_tzjin Gyongyi

f

Presedinte de sedinta,

Sztgjka Mate
@Lll
L

.



ROMANIA Anexa la HCL 13/29.02.2024
Judetul Mures
Comuna Fantanele

Planul anual de acfiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Fantanele pentru anul 2024

Avand in vedere:
1. Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobata prin Hotdrarea Consiliului Local
Fantanele respectiv urmitoarele obiective operationale:

1. Obiectiv specific 1: Implementarea unitari si coerentd a prevederilor legale din
domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta (categoriilor de
beneficiari);

2. Obiectiv specific 2: Infiintarea si actualizarea continua a unei baze de date, care si
cuprindd date privind beneficiarii (date de contact, vérstd, nivel de pregitire scolard si profesional,
adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (venit minim de incluziune , ajutoare de
urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, etc.), cuantumul si data acordarii acestora,
precum si alte informatii relevante pentru completarea bazei de date;

3. Obiectiv specific 3: Infiinarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la ni elul comunei Fantanele ;
4, Obiectiv specific 4: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte

autoritd{i sau institutii publice, ONG-uri, adaptate nevoilor sociale
comunei Fantanele

i resurselor disponibile la nivelul

5. Obiectiv specific 5: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul
populafiei localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.
6. Obiectiv specific 6: sustinerea procesului de dezinstitutjonalizare a persoanelor adulte cu

dizabilitati si aplicarea unor mésuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii,

Documentul a fost elaborat avand in vedere:

—

art.118 din Legea asistentei sociale nr.292/2011, cu modificirile si completarile ulterioare;

2. Hotdrarea Guvernului nr.797/2018, pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal;

3. Programul de interes national, in domeniul protectiei si promovdrii drepturilor persoanelor cu
dizabilitati aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 798/2016, cu modificdrile ulterioare;

4. Tinand cont de Adresa DGASPC Mures cu nr.2255/BMCADPU/15.01.2024;

Luénd in considerare art.19 din Legea Nr. 7/2023 din 4 lianuarie 2023 privind sustinerea
procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitati si aplicarea unor masuri de
accelerare a acestuia si de prevenire a institufionalizarii, precum si pentru modificarea sl
completarea unor acte normative.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local
Fantanele cuprinde:

Consideratii preliminare

In intocmirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2024 s-a tinut
cont, in primul rand de scopul Compartimentului de Asistentd Sociald, si anume prevenirea sau



limitarea unor situatii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune
sociald. Institutia urmaregte realizarea scopului prin acordarea de beneficii si servicii sociale:

A. BENEFICII SOCIALE

1.  Venitul minim de incluziune

Plata ajutorului social s-a efectuat de citre Agentiile Judefene pentru Plati si Inspectie Social.
In cursul anului 2023 s-au aflat in platd un numar mediu lunar de 80 dosare de acordare a venitului
minim garantat, pentru care s-au alocat lunar aproximativ 19.000 lei
2. Indemnizatia si plata asistentilor personali pentru perspanele cu handicap grav
Indemnizafia i plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap grav se acordi
conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare. in conformitate cu prevederile acestei legi, rolul
institutiei noastre este de a monitoriza atributiile §i obligatiile ce le revin asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incét acestia sa primeasca
ingrijire speciald la nivelul la care situatia lor o cere. La sfarsitul anului 2023, un numir de 17
persoane cu handicap grav au beneficiat asistent personal si 23 de persoane cu handicap grav au
beneficiat de indemnizatie lunara, in urma incadrarii in gradul grav de handicap pe baza certificatelor
emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia
Copilului din subordinea Consiliului Judetean Mures. Pentru anul| 2024 estimiam ci indemnizatiile

lunare pentru persoanele cu handicap grav vor fi de aproximativ 504 000 lei iar salariile asistentilor
personali de 500.000 lei.

3. Protectia copilului

In cadrul Serviciul Public de Asistenta Sociald, care functioneaza in baza Legii 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare. Prin acesta sunt propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
supravegherea specializatd la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau asigurarea unui asistent
maternal pentru copiii de pe raza orasului Sovata si reintegrarea in familiile naturale a minorilor care
au beneficiat de masuri de protectie speciald. Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta
Sociald i Protectia Copilului a Judetului Mures, care analizeazi ituatia minorilor si instituie o
masurd de protectie specifica fiecdrui caz in parte. Masurile de protectie speciala, instituite pentru
copiii aflati in diverse situatii de risc sunt monitorizate periodic, Cheltuielile necesare privind
protectia si promovarea drepturilor copilului sunt alocate din fonduri de Ia Bugetul de stat.

Prin Compartimentul de servicii sociale se monitorizeazi toti copiii aflati in situatii de risc de
pe raza comunei Fantanele

In vederea prevenirii separdrii copiilor de familiile naturale sa extinse, se vor efectua anchete
sociale si vor fi propuse masuri de protectie speciald, acolo unde sijtuatiile constatate impun acest
lucru. Avand in vedere situatia socio - economica la nivelul, comunei Fanténele , preconizim ci pe
anul 2024 se va reduce numarul de familii aflate in situatie de risc gi implicit, numarul de copii, in
schimb va creste numarul de copii cu parinti aflati la munci in strainatate.

Pentru prevenirea abandonului scolar, compartimentul nostru monitorizeaza situatia scolara a
copiilor si tinerilor aflai in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizirilor primite.

Alaturi de institutiile de invatamant, participdm la obtinerea unor drepturi banesti pentru elevi
si studenti prin efectuarea anchetelor sociale.

Totodatd, copiii a céror parinti sunt plecati la munca in striinatate sunt monitorizati periodic
iar persoanele in grija cirora raman sunt consiliate cu privire la obligativitatea delegarii de citre
instantd a exercitiului drepturilor parintesti.




Se mentine §i se dezvolta colaborarea cu toate institutiile statului si cu toate asociatiile,
fundatiile si ONG — urile care se ocupi de problematica copiilor si tinerilor.

4. Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmormantare

in anul 2023 s-au depus 5 cereri de solicitare ajutor de urgentad de la Bugetul local. Pentru
anul 2024 estimdm un necesar in cuantum de aproximativ 4000 lei de la Bugetul Local.

S. Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Conform Legii 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, ajutorul pentru incalzirea locuintei si suplimentul de enrgie se acordd din
fonduri de la Bugetul de stat, familiilor si persoanelor singure| cu venituri reduse. Numarul de
beneficiari pentru perioada noiembrie 2022 — martie 2023 a fost de 1496 familii sl persoane singure au
beneficiat de ajutor de incalzire a locuintei si supliment de energie. Estimdm ci se va inregistra o
usoard scadere a numdrului de beneficiari de ajutor de inclzire si supliment de energie in perioada
sezonului rece noiembrie 2023 — martie 2024.

6. Tichete sociale de gradinita

In conformitate cu prevederile Legii nr. 248/2015 privind stimularea participdrii in invatimantul
prescolar a copiilor provenind din familiii defavorizate se acorda tichete sociale in valoare de 120 lei
lunar, sumele fiind suportate de la Bugetul de stat. In anul 2023 au beneficiat un nr. de 28 copii,
estimdm in anul 2024 o majorare datorita situatiei economice si a modificarilor legislative.

7. Servicii de ingrijire la domiciliu si activititi de grup pentru persoane varstnice,

Pentru imbunatdtirea conditiei de viafd a persoanelor dependente, imobilizate la pat la
domiciliu, care nu isi pot satisface nevoile de baza, si necesita ingrijire. Ingrijirea medicala sl asistenta
sociald la domiciliu reprezinta un complex de activitati ce se acordd in cadrul unui sistem social si
medical integrat si au drept scop principal mentinerea autonomiei persoanei, precum si asigurarea
accesului membrilor de familie al asistatilor la informatii si suport in participarea activi la procesul de
asistenfd. Programul are un rol important in antrenarea responsabilitatii si al participarii familiilor, al
comunitailor locale si al factorilor de decizie in procesul de asisten ta. Prin acestea oferim nu doar o
calitate societala si umana, ci si posibilitatea de a planui si de ja realiza un sistem de asistenti
sustenabil din punct de vedere economic. Avem contract cu F undatia Caritas Alba Iulia si Asociatia
Microregionala Bilduseri-Sovata pentru prestarea serviciilor si s-a angajat un asistent medical
comunitar.

Pentru anul 2024 Serviciul public de asistentd sociala isi propune urmétoarele obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activititile de asistenta sociala
la nivelul comunei Fantanele

Extinderea si cumularea bazei informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii sociale
care sd cuprinda (date de contact, vérsta, nivel de pregitire scolara si profesionala,prestatiile acordate,
cuantum si data acordarii).

Obiectiv 2. Eficientizarea activititii privind acordarea prestatiilor sociale care intri in
atributiile serviciului

- actualizarea figelor de post

- actualizarea procedurilor de lucru




desemnarea responsabilititilor
- aducerea la cunostin{a si insusirea procedurii de ciitre pe

Obiectiv 3: Dezvoltarea si diversificarea serviciilor
nevoile identificate

Identificarea nevoilor prin consultarea cu partenerii, repreze
interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare a set
comune in acest sens;

Folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul
sociale, in stabilirea unor obiective concrete;

Referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare d
naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei.

Obiectiv 4: imbunitﬁtirea continua a calititii serviciilor s
Evaluarea continui a personalului si a nevoilor de formare profesion
Intocmirea unui plan de formare si perfectionare prof
personalului, schimbirile legislative si tindnd cont de nevoile existen
Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nev
continud a personalului;
Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevo
Susfinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentati care
Monitorizare si evaluare continua a calitatii serviciilor furnis
in acest sens;
Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor
prioritdfile identificate In urma evaluarii si monitorizarii;

Obiectiv 5: Promovarea participirii si colaboririi intre to
social

Identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea d¢
Incheierea de conventii de parteneriat;
Crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in ne
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc
acestora;
Organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteng
institutiei si alte persoane interesate;

Obiectiv 6: Promovarea preventiei ca misuri de impor

asistenta social

Identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
Informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc s

Implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunita
Asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevo

continud a personalului;
Folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoi
Sustinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentati care
Monitorizare si evaluare continui a calitaii serviciilor furniz
in acest sens;
Acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor
prioritafile identificate in urma evaludrii si monitorizarii;
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Obiectiv 7: Infiintarea, acordarea de servicii de co
vocationald, servicii de planning familial in vederea solutionirii

siliere social, psihologici si
evoilor persoanelor singure si



famiilor beneficiare de venit minim de incluziune

Pentru persoanele singure si familiile beneficiare de venit minim de incluziune care include
componenta de ajutor de incluziune, autoritatile administrafiei publice locale au obligatia si realizeze
evaluarea inifiald si sa elaboreze planul de interventie. Pentru acest lucru se realizeazi evaluarea
persoanelor/familiilor beneficiare de venit minim de incluziune si|se elaboreazi, in baza nevoilor si
riscurilor identificate, un plan de interventie. Evaluarea inifial are drept scop identificarea nevoilor
individuale §i familiale, in baza cdrora este elaborat planul de interventie.

Planul de interventie realizat se adreseazi persoanei i, dupd caz, familiei acesteia si cuprinde
masurile de asistenta sociald, respectiv serviciile recomandate pentru solutionarea situatiilor de nevoie
sau risc social identificate, precum si beneficiile de asistentd sociala la care persoana are dreptul.

In cadrul procesului de evaluare initiala, persoana primeste gratuit informatiile referitoare la
riscurile sociale si drepturile de protectie sociala de care poate| beneficia, precum si, dupd caz,
consilierea necesard in vederea depasirii situatiilor de dificultate.

Evaluarea initiala poate avea in vedere inclusiv realizarea di gnozei sociale la nivelul grupului
si comunitatii si elaborarea planului de servicii comunitare.

Obiectiv 8 : sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitati si aplicarea unor misuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii
Luarea unor masuri privind accelerarea procesului de dezinstitutionalizare si de prevenire a
institutionalizarii persoanelor adulte cu dizabilitati in strategiile locale de dezvoltare a serviciilor
sociale si asigurarea de resurse umane, financiare, materiale sau de¢ infrastructura si/sau tehnologice
corespunzdtoare nevoilor identificate i planificate pentru i plementarea acestora pe baza
metodologiei Autoritatii, precum si pentru atingerea indicatorilor de monitorizare a procesului;

- pregatirea unui plan de contingentd, ca plan de inter enfie pentru persoana adulti cu
dizabilitati aflata in situatie de risc de reinstitutionalizare, prin care si asigure mentinerea persoanei in
comunitate;

- actualizarea hartii serviciilor publice si private existente, la care au acces persoanele cu
dizabilitati, cu descrierea detaliati a tipurilor de interventii asigurate: de locuire, sociale, sanatate si
reproducere, de sprijin pentru educatie, de transport, de asistenfd juridica, de sprijin in luarea
deciziilor, de socializare, sport, culturd si altele asemenea, a locurilor disponibile si a criteriilor de
admitere, precum si a gradului de accesibilizare fizica, comunicationala si informationala;

- desfagurarea demersurilor necesare pentru cresterea anuald a numarului de locuinte sociale;

- desfasurarea de campanii de comunicare in comunitaile|de destinatie, folosind planurile-
cadru de comunicare;

- utilizarea Sistemului national de management privind dizabilitatea dedicat colectirii,
stocdrii §i diseminarii informatiilor referitoare la persoanele cu dizabilitati.

B. SERVICIILE SOCIALE

Realizarea unei strategii de promovare a parteneriatelor care sd se bazeze pe nevoile existente
in comunitate.

Incheierea de conventii de parteneriat /colaborare.

Crearea unei retele de sustinere pentru copiii aflati in dificultate, prin implementarea a cat mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor acestora,
precum si a Consiliului Comunitar Consultativ.

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmirind o serie de indicatori. In functie de
acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care si le-au stabilit serviciile.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul de actiune sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestor 1, in functie de atributii.




INDICATORI

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabilifi in functie de actiunile propuse in
Planul anual de actiune pentru 2024.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii
indicatori:
prevenirea si combaterea siriciei si a riscului de excluziune sociali
existenfa unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere
realizarea unui studiu privind situaia beneficiarilor de servicii sociale
. masuri de imbunititire a calitatii vietii beneficiarilor de servicii sociale stabilite pe baza
rezultatelor studiului
Aplicarea Planului anual de activitate se va face in conditiile unei verificiri periodice a
nevoilor beneficiarilor de asistentd, asa cum este previzut si stabilit in legislatia in vigoare.
Atingerea obiectivelor din Planul de actiune privind masurile de asistentd sociald se realizeazi

conform bugetului de venituri si cheltuieli in care sunt cuprinse investitiile si sumele alocate pentru
Compartimentul de Asisitenta Sociald pe anul 2024.

Presedinte de sedints, Secretar general,
Keserii K?alin Gyongyi
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